
 

 

 
 

En arrivant en tête dimanche, l’extrême droite 
peut, par les urnes ce 7 juillet, accéder au pouvoir 
pour la première fois depuis le régime pétainiste. 
C’est un danger mortel pour notre démocratie et 
pour les travailleuses et les travailleurs. 

 

Mais les résultats des candidats du Nouveau Front 
Populaire ouvrent aussi la perspective de victoire 
du bloc politique porteur d’un projet de progrès 
social. 

Le programme du Nouveau Front Populaire porte 
des revendications de la CGT, en particulier 
l’augmentation immédiate du SMIC, celle de 10 % 

de la valeur du point d’indice des fonctionnaires, et 
l’abrogation de la réforme des retraites de Macron 
et le retour aux 60 ans. 

C’est donc nous toutes et tous, syndiqué·es ou 
pas, qu’il nous faut impliquer dans la bataille 
idéologique et revendicative de ces prochains 
jours. 

 

L’heure n’est pas à la résignation, l’heure n’est pas 
aux tergiversations. 

L’heure est à la mobilisation pour être à la 
hauteur du moment historique et des enjeux de 
démocratie et de progrès social.  

Dans ce contexte exceptionnel où la forme même de notre État est menacée avec une privation accrue de 
nos libertés, nous soutenons la dynamique du front populaire et appelons nos collègues à participer aux 
prochaines élections législatives sur la base des revendications suivantes, dont la plupart figurent dans le 
programme du Nouveau Front Populaire : 

• Titularisation sur place et sans concours des personnels en CDD sur fonction pérenne ;  

• Ouverture massive de postes de titulaires et augmentation des taux de promotion ;  

• Retour à un financement des laboratoires majoritairement sur crédits récurrents pour répondre aux 
besoins : suppression de l’ANR et des autres guichets de financement ainsi que des Chaires de 
Professeur Junior, générateurs d’emplois et de financements précaires pour une Recherche de court 
terme et qui perd en indépendance, et de délitement des collectifs de travail et de leurs moyens ;  

• Suppression de l’HCERES ;  

• Ré-internalisation des services nécessaires à nos activités de Recherche : ménage, restauration, 
travaux… ;  

• Arrêt de la rémunération au mérite et intégration des primes dans le salaire ;  

• Augmentation de 25% du point d’indice, dont 10% immédiatement, et ré-indexation du point d’indice 
sur l’inflation ;  

• Pas de promotions sans augmentation de salaire ;  

• Abrogation de la loi de transformation de la fonction publique qui supprime les Comités d’Hygiène, 
Sécurité et des Conditions de Travail (CHSCT) et certaines prérogatives (ex. avancements) des 
Commissions Administratives Paritaires (CAP) ;  

• Abrogation immédiate de la réforme qui repousse l’âge de départ à la retraite à 64 ans, retour à la 
retraite à 60 ans avec 37,5 années de cotisations ;  

• Abrogation des réformes de l’assurance chômage ;  

• Egalité des droits entre les femmes et les hommes : rémunérations, déroulements de carrière, 
prévention des violences sexistes et sexuelles.  

 

A noter : 161 collègues de Toulouse et 42 d’Orléans ont d’ores et déjà approuvé et signé pour le dépôt de ces revendications 
auprès du ou de la prochain(e) ministre de la recherche !!! 



 

C'est le moment de voter pour les candidats qui s'engagent à faire avancer toutes nos revendications. 

Dimanche 7 juillet, quelle que soit la situation dans votre circonscription, aidez par 
votre vote à faire battre le RN. 
 

 

Se syndiquer et s’organiser au travail pour se protéger, ensemble, des attaques à venir contre le monde du 

travail. 

Avant, pendant, après les élections, 

la CGT défend les droits des salarié·es, 

à commencer par les salaires et les conditions de travail. 
 

 

SE SYNDIQUER, C’EST UN DROIT, 
 

ÊTRE A LA CGT, C’EST UN + ! 
 

 

Des millions de salariés sont inquiets et se sentent impuissants face à l’impasse du duo 
Lepen/Macron. 
Rejoindre la CGT, c’est rejoindre un cadre d’engagement, d’implication, d’utilité 
et d’efficacité ! 
Personne ne nous fera de cadeaux. 
En plus de la pression populaire pour les élections législatives, les solutions 
reposent aussi sur l’implication de chacun·e. 
Pour cela il faut se regrouper, s’organiser, en commençant par se syndiquer. 
 

La raison d’être de la CGT, c’est la défense des intérêts individuels et collectifs des 
salarié-e-s. 
 

La CGT porte des valeurs de solidarité, de liberté, d’égalité, de démocratie, de 
paix et lutte contre toutes formes de discrimination et d’exclusion. 
 

▪ La CGT est un syndicat d’adhérent·es au service des revendications des 
personnels. 

▪ Sa force : ses adhérent-es présent-es sur les lieux de travail, impliqué·es dans 

la vie et dans l’activité du syndicat, informé·es des réunions avec la direction 
comme de la vie interne du syndicat. 

 

A la CGT, chaque syndiqué·e compte. 
Chacune, chacun peut exprimer ses aspirations et les 

faire progresser par la force du « tous ensemble ». 
 

Se syndiquer, c’est renforcer la CGT, 
la rendre plus offensive, plus efficace, plus 
présente, plus rassembleuse. 
 

Il est plus que temps, non ? 

REJOIGNEZ-NOUS !  
Ecrivez-nous à cgt@inrae.fr  
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