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LE 10 SEPTEMBRE 

EN GREVE ET DANS L’ACTION POUR TOUT BLOQUER 

Alors que la situation devient de plus en plus difficile pour les salarié.es le gouvernement s’entête à 

entrainer le pays vers plus de régression sociale et plus de reculs économiques. Or les moyens existent pour 

faire une toute autre politique. Pour ces raisons, la CGT appelle à entamer au plus vite des actions, dans la 

durée à tous les niveaux pour protester et obtenir la satisfaction de nos revendications.  

La dynamique de l’initiative citoyenne du 10 Septembre, visant au blocage de l’économie en réaction 

à la brutalité du budget de guerre sociale annoncé par le gouvernement Macron-Bayrou, implique tous les 

secteurs de la population. La CGT-INRAE s’associe à ces appels à mobilisation et appelle tous 

les personnels de l’Institut à se mettre en grève le mercredi 10 septembre et se réunir 

en Assemblées Générales pour décider de la suite. A cet effet la CGT INRAE dépose un 

préavis de grève. 

Au nom de la « réduction des déficits », le gouvernement et le MEDEF entendent imposer une 
austérité renforcée, remettant en cause les services publics comme nos conquis sociaux. Qu’on en 
juge : 

▪ Nouvelles coupes budgétaires  

▪ Non-remplacement de 1/3 des départs à la retraite 

▪ Allongement de délais de carence maladie 

▪ Remise en cause de la 5ème semaine de congés payés 

▪ Gel du point d’indice pour une année supplémentaire 

▪ Désindexation des pensions et réductions des abattements fiscaux pour les 

retraité·es 

▪ Gel des prestations sociales 

▪ Suppression de 2 jours fériés 

▪ Nouvelles attaques contre l’assurance chômage et la Sécurité sociale avec 

doublement des plafonds de franchise médicale, et nouveaux 

déremboursements de médicaments et d’actes médicaux.  

Un tel budget conduirait ainsi à une perte entre 500 et 1000 euros par an pour un.e salarié.e de 

catégorie C ! (nous vous invitons à aller chiffrer votre cas personnel sur le simulateur CGT à 

https://www.cgt.fr/simulateur). Et dans le même temps, ce projet préparerait la marche à la guerre avec une 

augmentation du budget militaire l’amenant à 57,1 milliards d’euros soit un doublement en 10 ans, dans 

l’objectif exigé par Trump de le faire passer très vite à 5 % du PIB (actuellement 2%). Ce, alors que les hôpitaux 

sont exsangues, que la Recherche et l’Enseignement Supérieur sont dégradés, et que l’on a vu cet été que les 

moyens de lutte contre les incendies sont obsolètes. 

Alors, de la réduction de la « dette », parlons-en. Comment faire confiance à un gouvernement qui a 

ajouté 1000 milliards à la dette ? Car ce sont bien les baisses de recettes décidées par les gouvernements 

successifs qui sont à la base de cette augmentation du déficit, en supprimant l’ISF, en multipliant les baisses 

d’impôts pour les plus riches et pour les entreprises au travers de cadeaux fiscaux (cf. le Crédit d’Impôt 

Recherche), d’exonérations de cotisations sociales et taxes. Les aides au patronat, la plupart sans contreparties 

ni contrôle, se sont élevées à 211 Milliards en 2023, soit 5 fois plus que les « économies » que Bayrou veut 

réaliser sur notre dos ! 

Par la mobilisation de masse, par la grève ou toute autre initiative de blocage vous 

pouvez imposer le retrait de ce budget d’austérité et imposer vos revendications, entre 

autres  

https://www.cgt.fr/simulateur


▪ l’abrogation de la réforme des retraites, première étape pour gagner la retraite 

à 60 ans, 

▪ le dégel du point d’indice et sa revalorisation immédiate de 10% pour 

commencer à assurer le rattrapage des salaires et pensions 

▪ la création massive de postes statutaires dans toutes les catégories et la 

titularisation des non-titulaires sur fonctions pérennes. 

▪ l’augmentation significative du budget des organismes publics 

Que Bayrou soit démis le 8 septembre –ce qui marquerait un premier coup d’arrêt– ou 

qu’il reste, la mobilisation restera nécessaire pour contrer les régressions sociales. Ce 

que nous voulons, c’est un autre budget correspondant aux urgences sociales et 

environnementales, incluant l’abrogation complète de la loi Duplomb.  

Tous les ingrédients sont réunis pour le gagner !  

ORGANISONS-NOUS ET AGISSONS MAINTENANT ! 

TOUS EN GREVE LE 10 SEPTEMBRE 

 

Ensemble, soyons plus forts, rejoignez la CGT ! 
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